Yondo-Antioquia, 22 de julio de 2025

Senores
MUNICIPIO DE YONDO - ANTIOQUIA

Asunto: Autorizacion para presentar hoja de vida en proceso de seleccion SAMC
006-2025

Cordial saludo,

LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES, mayor de edad identificada con cédula de
ciudadania No. 1.096.222.571 expedida en Barrancabermeja; por medio del
presente documento autorizo a la empresa RC EDIFICARTE S.A.S., identificada con
NIT. 901.485.657-8, representada legalmente por CRISTIAN CAMILO CASTANEDA
GARCIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.042.213.386; para que
aporte copia de mi hoja de vida como ingeniera civil, en el marco de la oferta que
presente en el marco del proceso SAMC 006-2025.

En constancia de lo indicado firma;

096-22[2-SA4

LUz ADRIANA SANDOVAL VIDES
C.C. 1.096.222.571



LUZ ADRIANA
SANDOVAL
VIDES

|ngenier0 Civil UIS

(Graduada 06-2017)
Esp. en Vias Terrestres UPB
(Graduada 03-2021)

Esp. en Gerencia e Inferventoria
de obras civiles UPB
(Graduada 04-2024)
Edad: 31 Afos

CONTACTO

Cel: 310 329 8797
luzsandovalll@hotmail.com
Barrqncobermejq, Colombia

|ngeniero civili de la Universidad Industrial de
Santander, Especio|is+o en vias terrestres de la
Universidad Pontificia Bolivariana, Especi0|is+o en
gerencia e inferventoria de obras civiles de la
Universidad Pontificia Bolivariana.

Me considero una persona responsob|e, pun+u0|,
con gran ccpccidod de |io|erazgo y Jrrouboujo en
equipo; disposicién para el oprendizoje.

Cuento con experiencia en el drea de Interventoria
a obras publicas vy formulacién de proyectos para
el sector publico.

|
HABILIDADES

¢ Responsabilidad

e Proactividad

o Liderazgo vy trabajo en equipo

« Pensamiento critico / Iégico

EDUCACION

Co/egio El Castillo
Bachiller Académico ambiental

Graduado 2009

Universidad Industrial de Santander
Ingeniera civil

Graduado Junio 2017

Universidad Pontificia Bolivariana
Es,oecio/izocio'n en vias terrestres

Graduado Marzo 2021

Universidad Pontificia Bolivariana
Especio/izc:cién en gerencia e infervenforia de
obras civiles

Graduado Abril 2024



LUZ ADRIANA
SANDOVAL
VIDES

|ngeniero Civil UIS

(Graduada 06-2017)
Esp. en Vias Terrestres UPB
(Graduada 03-2021)

Esp. en Gerencia e Inferventoria
de obras civiles UPB
(Graduada 04-2024)

Edad: 31 Afos

CONTACTO

Cel: 310 329 8797
luzsandovalll@hotmail.com
Barrancobermeja, Colombia

EXPERIENCIA LABORAL

o« UT INTER MEJORAMIENTO VIAL
VICTORIA
—qugo: Residente de interventoria
-Periodo laborado:01 Agosto 2017 - 31 Agosto 2017
-Objeto:

administrativa  de la  obra publica para el

Interventoria  técnica,  financiera vy

mejoramiento vial en pavimento flexible, obras de
arte y urbanismo en la carrera 47 entre calles 44 v
50 Barrio La Victoria y 3 de Octubre - Calle 44
entre carreras 41 y 47 Barrio La Victoria y Brisas del
oriente del Municipio de Yonds An’rioquio.

« UT C&L
-Cargo: Residente de Interventoria

-Periodo laborado: Ol Septiembre 2017 - 30
Diciembre 2017
-Objeto: 035-17

administrativa, financiera y ambiental para la

|nterventoria técnico,

reposicion de alcantarillado sanitario calle 12 entre
carreras 11y 12 y calle 6 entre carreras 1 y 14 Barrio

Villabel Municipio de Floridablanca.

o UT INTER
VICTORIA
-Cargo: Residente de interventoria
-Periodo laborado: 15 enero 2018 - 31 Mayo 2018
-Objeto:

administrativa de la obra pubhco para el

MEJORAMIENTO  VIAL

Interventoria  técnica,  financiera

mejoramiento vial en pavimento flexible, obras de
arte y urbanismo en la carrera 47 entre calles 44 y
50 Barrio La Victoria y 3 de Octubre - Calle 44
entre carreras 41 y 47 Barrio La Victoria y Brisas del
oriente del Municipio de Yondd Antioquia.



LUZ ADRIANA
SANDOVAL
VIDES

|ngeniero Civil UIS

(Graduada 06-2017)
Esp. en Vias Terrestres UPB
(Graduada 03-2021)

Esp. en Gerencia e Inferventoria
de obras civiles UPB
(Graduada 04-2024)

Edad: 31 Afos

CONTACTO

Cel: 310 329 8797
luzsandovalll@hotmail.com
Barrancobermeja, Colombia

EXPERIENCIA LABORAL

« UT C&L

-Cargo: Inspector de obra

-Periodo laborado: O1 Junio 2018 - 31 julioc 2018

-Objeto: 035-17 Interventoria técnica, administrativa,
financiera y ambiental para la reposicion de alcantarillado
sanitario calle 12 entre carreras 11 y 12y calle 6 entre
14 Barrio Villabel Municipio de

carreras 1]

Floridablanca.

« UT VIA BARRANCABERMEJA 2018
Cargo: Ingeniera residente de inferventoria
-Periodo laborado: 10 enero 2019 - 19 diciembre 2019
-Objeto: 226118 Interventoria para la pavimentacion
urbana y obras complementarias de la via que conduce
ciudadela centenario en el

a la municipio de

Barrancabermeja Santander

« CONSTRUMULL LTDA

-Cargo: Ingeniera residente de interventoria

-Periodo laborado: 31 Octubre 2019 - 16 Abril 2021
-Objeto: 2773- Interventoria para el mejoramiento de la
via, espacio pub|ico y obras comp|emen’rorious de la
diogono| 65 entre tv 44 y 48 (g|orie+o Ferticol), y la tv
48 entre dg 65 vy dg 52 (Barrio Boston - salida a la
virgen) 'y adyacentes  del
Barrancabermeja, Santander.

tramos municipio  de



LUZ ADRIANA
SANDOVAL
VIDES

|ngeniero Civil UIS

(Graduada 06-2017)
Esp. en Vias Terrestres UPB
(Graduada 03-2021)

Esp. en Gerencia e Inferventoria
de obras civiles UPB
(Graduada 04-2024)

Edad: 31 Afos

CONTACTO

Cel: 310 329 8797
luzsandovalll@hotmail.com
Barrancobermeja, Colombia

EXPERIENCIA LABORAL

o« CONSULTORES Y CONSTRUCTORES
ASOCIADOS SAS
-Cargo: Ingeniera residente de interventoria
-Periodo laborado: 27 Julio 2021 - 31 marzo 20292
-Objeto:  01-2021 Interventoria infegral al proyecto
optimizacién del sistema de acueducto de la cabecera
municipal de Cantagallo, Bolivar.

« UT INTERVIAS YONDO 2022
-Corgo: Ingeniera residente de interventoria
-Periodo laborado: 04 abril 2022 - O5 junio 2022
-Objeto:  3306-12 - 2022

mejoramiento vial en pavimento flexible de la carrera 45

Inferventoria  para el

entre calles 55a y 58 del barrio los naranjos en el

Municipio de Yonds.

« UT INTERVIAS YONDO 2022
-Cargo: Ingeniera residente de interventoria
-Periodo laborado: O2 diciembre 2022 - O5 febrero 2023
-Objeto:  3306-12 - 2022

mejoramiento vial en pavimento flexible de la carrera 45

Inferventoria  para el

entre calles 55a y 58 del barrio los naranjos en el

Municipio de Yonds.

« DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

-Cargo: Ingeniero Civil especialista

-Periodo laborado: 25 Octubre 2022 - 24 Diciembre 2022
-Objeto: 5671-2022 "Prestacién de servicios profesionales
como Ingeniero Civil Especialista en la gestiéon técnica,
seguimienfo y ejecucion para servicios de asesoria en
ingenieria en desarrollo  del proyecto pavimentacion vy
mejoramiento vias vehiculares en los diferentes sectores
del distrito de Barrancabermeja”.



LUZ ADRIANA
SANDOVAL
VIDES

|ngeniero Civil UIS

(Graduada 06-2017)
Esp. en Vias Terrestres UPB
(Graduada 03-2021)
Esp. en Gerencia e Interventoria
de obras civiles UPB
(Graduada 04-2024)
Edad: 31 Afos

CONTACTO

Cel: 310 329 8727
luzsandovalll@hotmail.com

Barrancabermeja, Colombia

EXPERIENCIA LABORAL

« DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
-Cargo: Ingeniero Civil especialista
-Periodo laborado: 27 Enero 2023 - 26 Mayo 2023
-Objeto: 0223-2023 "PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO  INGENIERO CIVIL
ESPECIALISTA EN LA GESTION TECNICA, EN EL
SEGUIMIENTO Y OPERACION PARA SERVICIOS DE
ADMINISTRACION DE PROYECTOS DE
CONSTRUCCION EN DESARROLLO DEL
PROYECTO  ADQUISICION DE  PREDIOS VY
ACCIONES COMLEMENTARIAS DE GESTION,
APOYO Y SEGUIMIENTO PARA LA
INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA DEL DISTRITO
DE BARRANCABERMEJA".

« DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
-Cargo: Ingeniero Civil especialista
Periodo laborado: 22 Junio 2023 - 20 Diciembre 2023
-Objeto: 2234-2023 "PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL EN LA
GESTION TECNICA, EN EL SEGUIMIENTO Y
OPERACION PARA SERVICIOS DE
ADMINISTRACION EN PROYECTOS DE
CONSTRUCCION EN DESARROLLO DEL
PROYECTO  ADQUISICION DE PREDIOS VY
ACCIONES COMPLEMENTARIAS DE GESTION,
APOYO Y SEGUIMIENTO PARA LA
INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA DEL DISTRITO
DE BARRANCABEME A"




LUZ ADRIANA
SANDOVAL
VIDES

|ngeniero Civil UIS

(Graduada 06-2017)
Esp. en Vias Terrestres UPB
(Graduada 03-2021)

Esp. en Gerencia e Interventoria
de obras civiles UPB
(Graduada 04-2024)

Edad: 31 Afos

CONTACTO

Cel: 310 329 8727
luzsandovalll@hotmail.com

Barra ncobermejo, Colombia

EXPERIENCIA LABORAL

« MUNICIPIO DE YONDO

-Cargo: Profesional Apoyo a la Supervisién

-Periodo laborado: 29 Junio 2023 - 28 Diciembre 2023
-Objeto: 150-2023 "PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA  SUPERVISION VY
SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DE OBRAS PARA
LA ADECUACION DEL PARQUE GUILLERMO
GAVIRIA CORREA EN LA EJECUCION DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No
4600014908 DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
ACTIVIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE LA
SECRETARIA  DE INFRAESTRUCTURA EN LA
EJECUCION Y DESARROLLO DEL PROYECTO:
ADECUACION DEL PARQUE GUILLERMO GAVIRIA
CORREA EN EL MUNICIPIO DE YONDO
ANTIOQUIA",

« DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
-Cargo: Ingeniero Civil especiohero
-Periodo laborado: 28 Diciembre 2023 - 27 Enero 2024
-Objeto: 4863-2023 "PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL EN LA
GESTION TECNICA, EN EL SEGUIMIENTO Y
OPERACION PARA SERVICIOS DE
ADMINISTRACION EN PROYECTOS DE
CONSTRUCCION ~ EN  DESARROLLO  DEL
PROYECTO ADQUISICION DE PREDIOS VY
ACCIONES COMPLEMENTARIAS DE GESTION,
APOYO Y SEGUIMIENTO PARA LA
INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA DEL DISTRITO
DE BARRANCABEME JA".



REFERENCIAS LABORALES

o JULIETH OLIVEROS FRANCO
-Ocupacién: ADMIN CONTRATISTA
-Contacto: 300 635 1846

« JOHANNA SIERRA ULLOQUE
-Ocupacién: ARQUITECTA
-Contacto: 304 379 2413

LUZ ADRIANA
SANDOVAL

VIDES REFERENCIAS PERSONALES

|ngeniero Civil UIS
(Graduada 06-2017) « MADELEYM SANDOVAL VIDES

Esp. en Vias Terrestres UPB -Parentesco: HERMANA
(Graduada 03-2021) -Contacto: 320 824 5890

Esp. en Gerencia e Interventoria

de obras civiles UPB « HELIANA PRADA VIDES
(Graduada 04-2024) -Parentesco: HERMANA
Edad: 31 AfRos -Contacto: 313 555 7530

CONTACTO

Cel: 310 329 8797
luzsandovalll@hotmail.com
Barrancobermeja, Colombia
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SUNOMBRE

LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

CONFIERE EL TITULO DE

INGENIERA CIVIL

A

LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES

CEDULA DE CIUDADANIA N° 1.096.222.571 expedida en BARRANCABERMEJA

Quien cumplid satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello le otorga el presente

DIPLOMNMA

En la ciudad de Bucaramanga, EL 20 DE JUNIO DE 2017

Registrado al folio 350 Libro 13X Diplomas de Grado

‘y | / ) 57 2 -~
67%/&&% Folla f/)n%n Ly
tor Secretario General

Personeria Juridica UIS - Resolucién No. 25 del 23 de Febrero de 1949 del Ministerio de Justicia

78559



Universidad
Pontificia
Bolivariana

PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION EJECUTIVA No. 48 DEL 22 DE FEBRERO 1937 MINISTERIO DE GOBIERNO

teniendo en cuenta que

Tus Adriana Bandoval Vides

Cédula de ciudadania No. 1,096,222,571 Expedida en Barvancabermeja

Cursé y aprobd los estudios exigidos por Ias normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de

Especialista en Viag Tevvestres

En testimonio de ello Ie expide el presente diploma
en Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de Colombia
eldia 26 del mesde mars del ano 2021

(o)
P .
<&: Mh‘ = o
El Decanio El Secretpa’io General

Anotado al folio 4853 deifibro 16-8
refrendado en Bucaramangael 26 de mar3o de 2021

nnnnnnnnnnnnnn



Universidad
Pontificia
Bolivariana

PERSONERIA JURIDICA SEGUN RESOLUCION EJECUTIVA No. 48 del 22 de febrero de 1937 - Ministerio de Gobierno

Teniendo en cuenta que

Luz Adriana Sandoval Vides

Cédula de ciudadania No. 1,096,222,571

Cursd y aprobo los estudios exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de

Especialista en Gerencia e
Interventoria de Obras Civiles

En testimonio de ello le expide el presente diploma
en Bucaramanga, Departamento de Santander, Republica de Colombia
eldia 37 delmesde abril del ano 2024

o Ym—cdej)

e Ylorp

El Decano El\Sgecretario Gengral

Diploma Registrado con el No. 000435733 en la ciudad de Bucaramanga
Eldia 27 de abril de 2024

22399



UNION TEMPORAL INTER MEJORAMIENTO VIAL VICTORIA
NIT. 901.061.754-4

; Centro Popular Comercial CPC Fase 2 Local 213/
TORIA Fijo: 6126031 / Movil: 318 372 8720
Correo: mejoramientovial2017@gmail.com

UT INTE
MEJORAMIENTO

CERTIFICADO DE TRABAJO

DE CONFORMIDAD CON LA OBLIGACION 7 DEL ARTICULO 57 DEL CODIGO
SUSTANTIVO DEL TRABAJO

UNION TEMPORAL INTER MEJORAMIENTO VIAL VICTORIA

CERTIFICA

Que la ingeniera LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES Identificado con cédula de ciudadania No
1.096.222.571 de Barrancabermeja, laboré durante la ejecucion del contrato No. 124-2017 cuyo
objeto es “INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DE LA OBRA
PUBLICA PARA EL MEJORAMIENTO VIAL EN PAVIMENTO FLEXIBLE, OBRAS DE ARTE Y
URBANISMO EN LA CARRERA 47 ENTRE CALLES 44 Y 50 BARRIO LA VICTORIA Y 3 DE
OCTUBRE - CALLE 44 ENTRE CARRERAS 41 Y 47 BARRIO LA VICTORIA Y BRISAS DEL
ORIENTE DEL MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA” del 1 de Agosto del 2017 al 31 de Agosto de
2017, desempefiando el cargo de RESIDENTE DE INTERVENTORIA.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Barrancabermeja
(Santander), alos dos (2) dias del mes de Septiembre del 2017.

Cordialmente,

Representante Legal UT INTER MEJORAMIENTO VIAL VICTORIA
NIT: 901.061.754-4




EMAF

Ac eduxt de Flor dablanca E s P

CERTIFICADO LABORAL

De acuerdo a la clausula séptima (72) del articulo 57 del cédigo sustantivo de
trabajo

CERTIFICAMOS

Que la sefiora LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES identificado con cédula de
ciudadania No. 1.096.222.571 de Bucaramanga, labor6 para esta empresa
desempefiando el cargo de INSPECTORA DE OBRA para el CONTRATO No.
035-2017 “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERAY
AMBIENTAL PARA LA REPOSICION ALCANTARILLADO SANITARIO CALLE
12 ENTRE CARRERAS 11 Y 12 Y CALLE 6 ENTRE CARRERAS 11 Y 14
BARRIO VILLABEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA” desde el dia 01 de
Septiembre de 2017 hasta el 30 de Diciembre de 2017.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y por los derechos
consagrados estipulados por la ley, en la Ciudad Floridablanca (Santander), a los
Ocho (8) dias del mes de Enero de 2018.

Cordialmente,

I

T

l

JHON“ BLER‘I\ CORENA AHUMADA

Documento de \dentldad 91.518.186 de Bucaramanga
Representante Legal

/1 ( [/
Xé

Calle 102 No. 31 — 46 Floridablanca
Correo electrénico: uniontemporalcyl@gmail.com




UNION TEMPORAL INTER MEJORAMIENTO VIAL VICTORIA
NIT. 901.061.754-4

Centro Popular Comercial CPC Fase 2 Local 213/

Fijo: 6126031 / Movil: 318 372 8720

Correo: mejoramientovial2017@gmail.com

UT INTE
MEJORAMIENTO

CERTIFICADO DE TRABAJO

DE CONFORMIDAD CON LA OBLIGACION 7 DEL ARTICULO 57 DEL CODIGO
SUSTANTIVO DEL TRABAJO

UNION TEMPORAL INTER MEJORAMIENTO VIAL VICTORIA

CERTIFICA

Que la ingeniera LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES Identificado con cédula de ciudadania No
1.096.222.571 de Barrancabermeja, laboré durante la ejecucion del contrato No. 124-2017 cuyo
objeto es “INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DE LA OBRA
PUBLICA PARA EL MEJORAMIENTO VIAL EN PAVIMENTO FLEXIBLE, OBRAS DE ARTE Y
URBANISMO EN LA CARRERA 47 ENTRE CALLES 44 Y 50 BARRIO LA VICTORIA Y 3 DE
OCTUBRE - CALLE 44 ENTRE CARRERAS 41 Y 47 BARRIO LA VICTORIA Y BRISAS DEL
ORIENTE DEL MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA” del 15 de Enero del 2018 al 31 de Mayo de
2018, desempefando el cargo de INGENIERA RESIDENTE DE INTERVENTORIA.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Barrancabermeja
(Santander), alos un (1) dias del mes de Junio del 2018.

Cordialmente,

\

Docurnento de identidad: 91.518.186 de Barrancabermeja
Representante Legal UT INTER MEJORAMIENTO VIAL VICTORIA
NIT: 901.061.754-4




fmipiesa Municipal de Aseo, Alcantarillada y
U l C: 8‘. {_._. Acueducto de Floridablanca E.5.2.

CERTIFICADO LABORAL

De acuerdo a la clausula séptima (72) del articulo 57 del cédigo sustantivo de
trabajo

CERTIFICAMOS

Que la sefiora LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES identificado con cédula de
ciudadania No. 1.096.222.571 de Bucaramanga, laboré para esta empresa
desempefiando el cargo de INSPECTORA DE OBRA para el CONTRATO No.
035-2017 “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERAY
AMBIENTAL PARA LA REPOSICION ALCANTARILLADO SANITARIO CALLE
12 ENTRE CARRERAS 11 Y 12 Y CALLE 6 ENTRE CARRERAS 11 Y 14
BARRIO VILLABEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA” desde el dia 01 de
Junio de 2018 hasta el 31 de Julio de 2018.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y por los derechos
consagrados estipulados por la ley, en la Ciudad Floridablanca (Santander), a los
dos (02) dias del mes de Agosto de 2018.

Cordialmente,

e Sy /
/};"7 {,
JHON BLER‘I\\CORENA AHUMADA
Documento de Ydentidad: 91.518.186 de Bucaramanga
Representante Legal

Calle 102 No. 31 — 46 Floridablanca
Correo electrénico: uniontemporalcyl@gmail.com




<

UNION TEMPORAI

CERTIFICADO DE TRABAJO

DE CONFORMIDAD CON LA OBLIGACION 7 DEL ARTICULO 57 DEL CODIGO
SUSTANTIVO DEL TRABAJO

UNION TEMPORAL VIA BARRANCABERMEJA 2018

CERTIFICAMOS

Que la ingeniera LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES Identificada con cédula de ciudadania No
1.096.222.571 de Barrancabermeja, laboro durante la ejecucion del contrato No. 2261-18 cuyo objeto
€s “INTERVENTORIA PARA LA PAVIMENTACION URBANA Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA VIA
QUE CONDUCE A LA CIUDADELA CENTENARIO EN EL MUNICIPIO DE B/BERMEJA SANTANDER”
desde el 10 enero del 2019 hasta el 19 de diciembre de 2019, desempefiando el cargo de RESIDENTE
DE INTERVENTORIA

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y por los derechos consagrados
estipulados por la ley, a los 20 dias del mes de diciembre de 2019,

Cordialmente,

YRRILSA YALENA ROJAS BALDOVINO

Documento de Identidad: 1.096.219.305 de Barrancabermeja
Representante Legal UT VIA BARRANCABERMEJA 2018
NIT: 901.221.573-5

Cra 31 No. 74 - 77 Barrio la floresta
Tel: 6126031 —318 722 7995
Email: uniontemporolviabarrancabermej02018@gmail. com



—_—
E CONSTRUMULL SAS  F7ECS .
o NIT. 829.002.572-8

'RUC”®

E\lm Uniforme
Contratistas

CERTIFICADO LABORAL

De acuerdo a la clausula séptima (72) del articulo 57 del codigo sustantivo de
trabajo

CERTIFICAMOS

Que la senora LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES, identificado con cédula de
ciudadania 1.096.222.571 de Barrancabermeja, laboro para la empresa
CONSTRUMULL SAS desde el dia 31 de octubre de 2019 hasta el 16 de abril de
2021; desempenando el cargo de INGENIERA RESIDENTE DE INTERVENORIA,
para el contrato No. 2773-19 con objeto INTERVENTORIA PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA ViA, ESPACIO PUBLICO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS
DE LA DIAGONAL 65 ENTRE TV 44 Y 48 (GLORIETA FERTICOL), Y LA TV 48
ENTRE DG 65 Y DG 52 (BARRIO BOSTON - SALIDA A LA VIRGEN) Y TRAMOS
ADYACENTES DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER

Con excelente desempefio laboral

La presente se expide a solicitud del interesado, en la Ciudad de Barrancabermeja
(Santander), y su fecha de expedicién es el 29 de junio de 2021

Cordialmente,

HN ALE ER NARVAEZ MACMAHON
CC. No. 91.246.760 de Bucaramanga
R/L CONSTRUMULL SAS

CORREGIMIENTO EL CENTRO, VEREDA LA CIRA — BARRAMCABERMEIA
CELULAR 3506672608
Email: construmull@gmail.com




5 CONSULTORES
CONSTRUCTORES

§ ASOCIADOS

CERTIFICADO LABORAL

De acuerdo con la clausula séptima (72) del articulo 57 del cddigo sustantivo de
trabajo

CERTIFICAMOS

Que la sefiora LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES, identificado con cédula de
ciudadania 1.096.222.571 de Barrancabermeja, labor6 para la empresa
CONSULTORES Y CONSTRUCTORES ASOCIADOS SAS, identificada con NIT
900.398.032-9 desde el dia 27 de julio de 2021 hasta el 31 de marzo de 2022;
desempefiando el cargo de INGENIERA RESIDENTE DE INTERVENTORIA, para
el contrato No. 01-2021 con objeto “INTERVENTORIA INTEGRAL AL
PROYECTO OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DE LA
CABECERA MUNICIPAL DE CANTAGALLO, BOLIVAR”

La mencionada sefiora durante su servicio de trabajo ha demostrado
responsabilidad, honestidad y cumplimiento.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y por los derechos

consagrados y estipulados por ley, en la Ciudad de Barrancabermeja (Santander),
a los cuatro (04) dias del mes de abril del 2022

Cordialmente,

il

JOHAMKA SIERRA ULLOQUE
Representante legal

NIT:900398032-9

Direccion: Carrera 10 No. 58 43 B. Pueblo Nuevo
Barrancabermeja/ Santander

Cel.- 312 650 6617 Tel. 6126031

Email: consultoresyconstructores2020@gmail.com
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CERTIFICAMOS

Que la Sefora LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES, identificado con cédula de
ciudadania 1.096.222.571 de Barrancabermeja laboré para la empresa UNION
TEMPORAL INTERVIAS YONDO 2022 identificada con NIT 901.567.394-9 desde el
dia 04 de abril de 2022 hasta el 05 de junio de 2022; desempefiando el cargo de
RESIDENTE DE INTERVENTORIA, para el contrato No. 3306-12 de 2022 con objeto
“INTERVENTORIA PARA EL MEJORAMIENTO VIAL EN PAVIMENTO FLEXIBLE
DE LA CARRERA 45 ENTRE CALLES 55A Y 58 DEL BARRIO LOS NARANJOS EN
EL MUNICIPIO DE YONDO”

Se da constancia que es una persona seria, responsable, y cumplidora con sus
responsabilidades.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y por los derechos
consagrados estipulados por la ley, en la ciudad de Barrancabermeja (Santander),
Se expide a los siete (07) dias del mes de junio de 2022.

Cordialmente,

JHON A A ARVAEZ MACMAHON
Representante Legal

.....|||||\I“H|WHM




lo tiene
todo.
Barrancabermeja

GOBIERNO DISTRITALLY

DISTRITO CC SJ N°52-23

Ref. de pago LQ1023000057 del 4/1/2023

LA SUSCRITA SECRETARIA JURIDICA DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

CERTIFICA

Que, revisada la base de datos de la Secretaria Juridica SOFTJURIDICA y ECO, se
encontr6 que el DISTRITO DE BARRANCABERMEJA Nit. 890.201.900-6, suscribi6
contrato por prestacion de servicios con el (la) sefior (a) SANDOVAL VIDES LUZ
ADRIANA identificado (a) con C.C. o Nit. N° 1096222571, con las siguientes
caracteristicas:

FECHA TIPO
CONTRATO SUSCRIPCION OBJETO VALOR DURACION DURACION DEPENDENCIA

CD 22-09446, SEGUN: PROI - DOC:
2021680810010 PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERO CIVIL
ESPECIALISTA EN LA GESTION
TECNICA, SEGUIMIENTO Y
EJECUCION PARA SERVICIOS DE
ASESORIA EN INGENIERIA EN
DESARROLLO DEL PROYECTO

PAVIMENTACION Y

MEJORAMIENTO VIAS

VEHICULARES EN LOS

DIFERENTES SECTORES DEL

DISTRITO DE

BARRANCABERMEJA, SECRETARIA DE
5671-2022 24/10/2022 | SANTANDER 275-9440-10048-22  $9,000,000 2 meses INFRAESTRUCTURA

Se expide a solicitud del interesado, en Barrancabermeja 01/10/2023.

L (e
LISS MARGGIORI% REYES BOLANOS
Secretaria Juridica Encargada
Decreto Nro 002 de 2023
Alcaldia Distrital

NOMBRE FUNCIONARIO | | FIRMA FECHA

Aprobd LISS MARGGIORIE REYES BOLANOS Secretaria Juridica Encargada et | 60 12/29/2022

LUZSANDOVAL11@HOTMAIL.COM

Carrera 5 #50 - 43, Sector Comercial (7) 611 5555 Ext. 2003



INTERVIAS 7
YONDO 2022
CERTIFICAMOS

Que la Sefora LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES, identificado con cédula de
ciudadania 1.096.222.571 de Barrancabermeja labor6é para la empresa UNION
TEMPORAL INTERVIAS YONDO 2022 identificada con NIT 901.567.394-9 desde el
dia 02 de Diciembre de 2022 hasta el 05 de febrero de 2023; desempefiando el cargo
de RESIDENTE DE INTERVENTORIA, para el contrato No. 3306-12 de 2022 con
objeto “INTERVENTORIA PARA EL MEJORAMIENTO VIAL EN PAVIMENTO
FLEXIBLE DE LA CARRERA 45 ENTRE CALLES 55A Y 58 DEL BARRIO LOS
NARANJOS EN EL MUNICIPIO DE YONDO?.

Se da constancia que es una persona seria, responsable, y cumplidora con sus
responsabilidades.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y por los derechos
consagrados estipulados por la ley, en la ciudad de Barrancabermeja (Santander),
Se expide a los ocho (08) dias del mes febrero del afio 2023.

Cordialmente,

JHON XANDE ARVAEZ MACMAHON
Representante Legal

.....|||||\I“H|WHM




SUbAGAN: REPUBLICA DE CDLDMBIA

NUIP 1.096.222.571

SANDOVAL VIDES

Nembres
: LUZ ADRIANA

Nacionaligad Estatura Sexo
coL 1.55 F
echa de nacimiente  G.S.

. 11 JUL 1993 A+

& Lugar de nacimients

~ BARRANCABERMEJA (SANTANDER)

= Fecha y lugar e expedicion
5 22°JUL 2011, BARRANCABERMEJA

“ Fecha de expiracién &
07 ABR 2035 ~ *
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£ 4 REGISTRADOR NAGIONAL
i ‘Hemén Penagos Giraido
Smaiifnc’

ICCOL078311266227019<<<KLK<K<K<KKKLK
9307115F3504071C0L1096222571<8
SANDOVAL<VIDES<<KLUZ<ADRIANA<L<LK
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RC Edn‘mﬁ\rte
3144638640 N\
CARRERA 49 NRO. 54B-03 PISO 2 - BRR Central @
admonrcedificarte@gmail.com =3
NOMBRE DEL
EMPLEADOR: RC EDIFICARTE SAS
DOMICILIO DEL
EMPLEADOR: CARRERA 49 N° 54 B — 03 PISO 2 BARRIO CENTRAL
IDENTIFICACION DEL
EMPLEADOR: NIT: 001485657 — 8
NOMBRE DEL
TRABAJADOR: LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES
DIRECCION DEL
TRABAJADOR: MANZANA 2 CASA 3 URBANIZACION LA FE
IDENTIFICACION DEL
TRABAJADOR: C.C: 1.096.222.571 DE BARRANCABERMEJA
INGENIERA RESIDENTE DE INTERVENTORIA PARA EL
PROYECTO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PROYECTO DE
CARGO A INVERSION FINCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
DESEMPENAR: GENERAL DE REGALIAS (SGR) IDENTIFICADA CON EL
CODIGO BPIN 2024058930142  DENOMINADO
MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS ATRAVES DE LA
CONSTRUCIONDE PAVIMENTO FLEXIBLE EN EL BARRIO LA
PAZ DEL MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA".
SALARIO MENSUAL:
$ 3.060.000 TRES MILLONES SESENTA MIL PESOS.
FECHA DE INICIO:
27 DE ENERO DE 2025
DURACION: SIETE (07) MESES CONTADO APARTIR DE LA FECHA DE
FIRMA DEL CONTRATO HASTA LA FINALIZACION DE
EJECUCION DE LA OBRA. .

“CONTRATO DE OBRA O LABOR No. 001

El 27 de Enero de 2025 se reunieron de una parte el sefior CRISTIAN CAMILO
CASTANEDA GARCIA identificado con cedula de ciudadania No. 1.042.213.386
de Yondo Antioquia en representacion legal de RC EDIFICARTE S.AS con Nit:
901485657-8 quien de ahora en adelante se denominara (EMPLEADOR) y de la
otra parte la sefiora LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES identificada con cedula
de ciudadania No. 1.096.222.571 de Barrancabermeje Santander que en
adelante se denominaréd (TRABAJADOR) para celebrar el presente contrato

individual de trabajo por obra o labor, regido ademas por las siguientes clausul




NS
458
LB
RO EdificArte

3144638640
CARRERA 49 NRO. 54B-03 PISO 2 - BRR Central

admonrcedificarte@gmail.com

Primera. El empleador contrata los servicios personales del trabajador y este se
obliga: a) A poner al servicio del empleador toda su capacidad normal de trabajo,
en forma exclusiva en el desempefio de las funciones propias del oficio
mencionado y las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad
con las o6rdenes e instrucciones que le imparta el empleador o sus
representantes, y b) A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a
otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la
vigencia de este contrato.

Segunda. El empleador pagara en forma mensual al trabajador por la prestacion
de sus sefvicios la suma de ($3.060.000) tres millones sesenta mil pesos
pagados en forma mensual. Dentro de este pago se encuentra incluida la
remuneracion de los descansos dominicales y festivos de que tratan los capitulos
| y Il del titulo VII del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Tercera. Todo trabajo suplementario o en horas extras y todo trabajo en dia
domingo o festivo en los que legalmente debe concederse el descanso, se
remunerara conforme a la Ley, asi como los correspondientes recargos
nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, dominical o
festivo el empleador o sus representantes deben autorizarlo previamente por
escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista
o inaplazable, debera ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a la mayor
brevedad, al empleador o sus representantes. El empleador, en consecuencia,
no reconocera ningtin trabajo suplementario o en dias de descanso legalmente
obligatorio que no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente,
como queda dicho.

Cuarta. El trabajador se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y
dentro de las horas sefialadas por el empleador, pudiendo hacer éste ajustes o
cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o
tacito de las partes, podran repartirse las horas jornada ordinaria de la forma
prevista en el articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el
articuio 23 de la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de
descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma,
segun el articulo 167 ibidem.

Quinta. El presente contrato se celebra por el tiempo que dure la realizacion de
la obra (o labor contratada).

\
¢

B
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Sexta. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato
por cualquiera de las partes, las enumeradas en el articuio 7° del decreto 2351
de 1965; y, ademas, por parte del empleado, las faltas que para el efecto se
califiquen como graves en el espacio reservado para las clausulas adicionales
en el presente contrato.

Séptima. Las partes podran convenir que el trabajo se preste en lugar distinto al
inicialmente contratado, siempre que tales traslados no desmejoren las
condiciones laborales o de remuneracién del trabajador, o impliquen perjuicios
para él. Los gastos que se originen con el traslado seran cubiertos por el
empleador de conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo. El trabajador se obliga a aceptar los cambios de oficio
que decida el empleador dentro de su poder subordinante, siempre que se
respeten las condiciones laborales del trabajador y no se le causen perjuicios.
Todo ello sin que se afecte el honor, la dignidad y los derechos minimos del
trabajador, de conformidad con el articulo 23 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990.

Novena. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con laley y
la jurisprudencia y sera interpretado de buena fe y en consonancia con el Codigo
Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr la justicia
en las relaciones entre empleadores y trabajadores dentro de un espiritu de
coordinacién econémica y equilibrio social.

Décima. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno
cualquiera otro contrato verbal o escrito celebrado por las partes con
anterioridad. Las modificaciones que se acuerden al presente conirato se
anotaran a continuacién de su texto.

Para constancia se firma en dos o0 mas ejemplares del mismo tenor y valor, ante
testigos a los veintisiete (27) dias del mes de enero de 2025

EL EMPLEADOR TRABAJADOR
\ !
ot
\ {
|
RC EDIFICARTE S.AS LUZ ADRIANA SANDOVAL VIDES
NIT:901485657-8 CC:1.067.923.694

RL: CRISTIAN CAMILO CASTANEDA GARCIA




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL Bancode Bogotd (
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 901485657 || NUMERO PLANILLA: 1111310680  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: RC EDIFICARTE SAS | | pER|0ODO COTIZACION OTROS MES febrero ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: YONDO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CL48N 4435 TELEFONO: 1111111 11 EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/03/12 NUMERO AUTORIZACION: 1214083900
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de proyectos de servicio publico.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): S
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 489.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 489.600 $0 $ 489.600
SUBTOTALES: $ 489.600 $0 $ 489.600
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 122.400 $0 $0 $0 $122.400 $0 $0 $122.400
SUBTOTALES: $122.400 $0 $0 $122.400
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA ", $0 $0 $0 $133.200 $133.200 $0 $0 $133.200
SUBTOTALES: $ 133.200 $0 $0 $133.200
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF03 CCF03-COMFENALCO ANTIOQUIA 1 $ 122.400 $0 $122.400
SUBTOTALES: $ 122.400 $0 $ 122.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE :_g % 5 EE O Fluuwao|x o = pzd = w < Q o o 5 FSP ARORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
No ) NOMBRES \ S|Zlo5z|uwo<g<o 6| 0| 2| 0|0 =| < |59« o . VOLUNTARIOS TOTAL 3] . .|VALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE, BASICO |SALARIO L = | X |FHFFFO > > n (@) = — > < > = |
eI 53 ADMIN | IBC  [COTIZACION TARIFA | \oomre | ADMIN | IBC  |COTIZACION jnoec! aborte | ADMIN g 1BC DE APORTE S ADMIN |\ o0 A PORTEAPORTE APORTE APORTE
8 E 14 = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL a a TRABAJO
1 cc SANDOVAL |DEPEND $3.060.000 FIO S 230301- |30 $ $489.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 489.600EPS005- |30 $  $122.400 $0 $122.40014-11- |30 $901485657 $30 $CCFO03- $ $0 $0 $0 $0
1096222571 Ag’;i,ﬁgz PORVENIR| | 3.060.000 SANITAS 3.060.000 ARL SURA | | 3.060.000 133.200 | 3.060.000COMFENA | 122.400
S.A. LCO
ANTIOQUI
A

TOTAL PAGADO: $ 867.600

PAGINA 1 DE 1

2025/03/12 4:09 PM USUARIO: SOI CC1042213386



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL Bancode Bogotd (
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901485657 || NUMERO PLANILLA: 1111448021  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: RC EDIFICARTE SAS | | pER|0ODO COTIZACION OTROS MES marzo ARKO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: YONDO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA | | DiAS DE MORA. o
DIRECCION: CL48N 4435 TELEFONO: 1111111 11 EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/04/04 NUMERO AUTORIZACION: 409104901
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de proyectos de servicio publico.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): sl
| TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA } APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 489.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 489.600 $0 $ 489.600
SUBTOTALES: $ 489.600 $0 $ 489.600
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 122.400 $0 $0 $0 $122.400 $0 $0 $122.400
SUBTOTALES: $ 122.400 $0 $0 $122.400
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAMRES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA L $0 $0 $0 $ 133.200 $ 133.200 $0 $0 $ 133.200
SUBTOTALES: $ 133.200 $0 $0 $133.200
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF03 CCF03-COMFENALCO ANTIOQUIA 1 $ 122.400 $0 $122.400
SUBTOTALES: $ 122.400 $0 $ 122.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE :_g % 5 EE O Fluuwao|x o = pzd = w < Q o o 5 FSP ARORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
No ) NOMBRES \ S|Zlo5z|uwo<g<o 6| 0| 2| 0|0 =| < |59« o . VOLUNTARIOS TOTAL 3] . .|VALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE, BASICO |SALARIO L = | X |FHFFFO > > n (@) = — > < > = |
eI 53 ADMIN | IBC  [COTIZACION TARIFA | \oomre | ADMIN | IBC  |COTIZACION jnoec! aborte | ADMIN g 1BC DE APORTE S ADMIN |\ o0 A PORTEAPORTE APORTE APORTE
8 E 14 = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL a a TRABAJO
1 cc SANDOVAL |DEPEND $3.060.000 FIO S 230301- |30 $ $489.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 489.600EPS005- |30 $  $122.400 $0 $122.40014-11- |30 $901485657 $30 $CCFO03- $ $0 $0 $0 $0
1096222571 Ag’;i,ﬁgz PORVENIR| | 3.060.000 SANITAS 3.060.000 ARL SURA | | 3.060.000 133.200 | 3.060.000COMFENA | 122.400
S.A. LCO
ANTIOQUI
A

TOTAL PAGADO: $ 867.600

PAGINA 1 DE 1
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 901485657 || NUMERO PLANILLA: 1111580823  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: RC EDIFICARTE SAS || pER|ODO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: YONDO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CL48N 4435 TELEFONO: 1111111 11 EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/05/06 NUMERO AUTORIZACION: 614150500
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de proyectos de servicio publico.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): S
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 489.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 489.600 $0 $ 489.600
SUBTOTALES: $ 489.600 $0 $ 489.600
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 122.400 $0 $0 $0 $122.400 $0 $0 $122.400
SUBTOTALES: $ 122.400 $0 $0 $122.400
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA ", $0 $0 $0 $133.200 $133.200 $0 $0 $133.200
SUBTOTALES: $ 133.200 $0 $0 $133.200
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF03 CCF03-COMFENALCO ANTIOQUIA 1 $ 122.400 $0 $122.400
SUBTOTALES: $ 122.400 $0 $ 122.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE :_g % 5 EE O Fluuwao|x o = pzd = w < Q o o 5 FSP ARORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
No ) NOMBRES \ S|Zlo5z|uwo<g<o 6| 0| 2| 0|0 =| < |59« o . VOLUNTARIOS TOTAL 3] . .|VALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE, BASICO |SALARIO L = | X |FHFFFO > > n (@) = — > < > = |
eI 53 ADMIN | IBC  [COTIZACION TARIFA | \oomre | ADMIN | IBC  |COTIZACION jnoec! aborte | ADMIN g 1BC DE APORTE S ADMIN |\ o0 A PORTEAPORTE APORTE APORTE
8 E 14 = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL a a TRABAJO
1 cc SANDOVAL |DEPEND $3.060.000 FIO S 230301- |30 $ $489.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 489.600EPS005- |30 $  $122.400 $0 $122.40014-11- |30 $901485657 $30 $CCFO03- $ $0 $0 $0 $0
1096222571 Ag’;i,ﬁgz PORVENIR| | 3.060.000 SANITAS 3.060.000 ARL SURA | | 3.060.000 133.200 | 3.060.000COMFENA | 122.400
S.A. LCO
ANTIOQUI
A

TOTAL PAGADO: $ 867.600
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901485657 || NUMERO PLANILLA: 1111766811  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: RC EDIFICARTE SAS | | pER|0ODO COTIZACION OTROS MES mayo ARO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: YONDO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA | | DiAS DE MORA. o
DIRECCION: CL 48N 4435 TELEFONO: 1111111 1 FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/06/11  NUMERO AUTORIZACION: 9992978489
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de proyectos de servicio publico.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): sl
| TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 489.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 489.600 $0 $ 489.600
SUBTOTALES: $ 489.600 $0 $ 489.600
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 122.400 $0 $0 $0 $ 122.400 $0 $0 $ 122.400
SUBTOTALES: $122.400 $0 $0 $122.400
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzaEs INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA L $0 $0 $0 $ 133.200 $ 133.200 $0 $0 $ 133.200
SUBTOTALES: $ 133.200 $0 $0 $133.200
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF03 CCF03-COMFENALCO ANTIOQUIA 1 $ 122.400 $0 $ 122.400
SUBTOTALES: $ 122.400 $0 $ 122.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE :_g % 5 EE O Fluuwao|x o = pzd = w < Q o o 5 FSP ARORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
No ) NOMBRES \ S|Zlo5z|uwo<g<o 6| 0| 2| 0|0 =| < |59« o . VOLUNTARIOS TOTAL 3] . .|VALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE, BASICO |SALARIO L = | X |FHFFFO > > n (@) = — > < > = |
eI 53 ADMIN | IBC  [COTIZACION TARIFA | \oomre | ADMIN | IBC  |COTIZACION jnoec! aborte | ADMIN g 1BC DE APORTE S ADMIN |\ o0 A PORTEAPORTE APORTE APORTE
8 E 14 = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL a a TRABAJO
1 cc SANDOVAL |DEPEND $3.060.000 FIO S 230301- |30 $ $489.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 489.600EPS005- |30 $  $122.400 $0 $122.40014-11- |30 $901485657 $30 $CCFO03- $ $0 $0 $0 $0
1096222571 Ag’;i,ﬁgz PORVENIR| | 3.060.000 SANITAS 3.060.000 ARL SURA | | 3.060.000 133.200 | 3.060.000COMFENA | 122.400
S.A. LCO
ANTIOQUI
A

TOTAL PAGADO: $ 867.600
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 901485657 || NUMERO PLANILLA: 1111961517 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: RC EDIFICARTE SAS || pER|ODO COTIZACION OTROS MES junio ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: YONDO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CL48N 4435 TELEFONO: 1111111 11 EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/07/09 NUMERO AUTORIZACION: 910351900
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de proyectos de servicio publico.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): S
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 489.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 489.600 $0 $ 489.600
SUBTOTALES: $ 489.600 $0 $ 489.600
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 122.400 $0 $0 $0 $122.400 $0 $0 $122.400
SUBTOTALES: $ 122.400 $0 $0 $122.400
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA ", $0 $0 $0 $133.200 $133.200 $0 $0 $133.200
SUBTOTALES: $ 133.200 $0 $0 $133.200
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF03 CCF03-COMFENALCO ANTIOQUIA 1 $ 122.400 $0 $122.400
SUBTOTALES: $ 122.400 $0 $ 122.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE :_g % 5 EE O Fluuwao|x o = pzd = w < Q o o 5 FSP ARORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
No ) NOMBRES \ S|Zlo5z|uwo<g<o 6| 0| 2| 0|0 =| < |59« o . VOLUNTARIOS TOTAL 3] . .|VALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE, BASICO |SALARIO L = | X |FHFFFO > > n (@) = — > < > = |
eI 53 ADMIN | IBC  [COTIZACION TARIFA | \oomre | ADMIN | IBC  |COTIZACION jnoec! aborte | ADMIN g 1BC DE APORTE S ADMIN |\ o0 A PORTEAPORTE APORTE APORTE
8 E 14 = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL a a TRABAJO
1 cc SANDOVAL |DEPEND $3.060.000 FIO S 230301- |30 $ $489.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 489.600EPS005- |30 $  $122.400 $0 $122.40014-11- |30 $901485657 $30 $CCFO03- $ $0 $0 $0 $0
1096222571 Ag’;i,ﬁgz PORVENIR| | 3.060.000 SANITAS 3.060.000 ARL SURA | | 3.060.000 133.200 | 3.060.000COMFENA | 122.400
S.A. LCO
ANTIOQUI
A

TOTAL PAGADO: $ 867.600
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